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Styrets beretning

Telemark Kunstsenter (TKS) formidler kunst som fag, og er et informasjonssenter og en
formidlingsinstitusjon for profesjonell billedkunst og kunsthandverk i Telemark.
Kunstsenteret har ogsa oversikt over og formidler kontakt med alle landets profesjonelle
kunstnere gjennom en nasjonal organisasjon for kunstsentre, Kunstsentrene i Norge (KIN).
Styret rapporterer til Representantskapet, som er Telemark Kunstsenters hgyeste organ.
Styret ved Telemark Kunstsenter bestar av fem styremedlemmer og fire varamedlemmer.
Telemark fylkeskommune og Skien kommune har observatgrstatus i styret. Styret ved TKS er
sammensatt av representanter fra henholdsvis privat naeringsliv og offentlig sektor valgt pa
fritt grunnlag, samt representanter fra de to grunnorganisasjonene for profesjonelle
kunstnere i fylket. Grunnorganisasjonene er Billedkunstnerne i Telemark, BiT, og Norske
Kunsthandverkere Sgr-Norge, NK Sgr-Norge.

Funksjonstiden til styret fglger arsmgteperioden for Representantskapet.

FRAM TIL ARSM@TET 20.MAI 2019

Gina Winje, styreleder 2017-19 NK Sgr-Norge, pa fritt grunnlag
Bente Knudsen Sanden, nestleder 2018-20 NK Sgr-Norge

Dag Bratbergsengen 2017-19 NK Sgr-Norge*

Sir Sandersen 2017-19 BIT

Bj@rn Naerum 2018-20 BIT, pa fritt grunnlag

Vara:

Henrik Rasmussen 2018-19 NK Sgr-Norge

Anne Stabell Konstituert fram til og med ordinaert arsmgte i

Representantskapet 2019

Kunstfaglig rad har i samme periode bestatt av:

Siri Sandersen/leder
Dag Bratbergsengen
Bente Knudsen Sanden

Daglig leder, Linda Bekkevold tiltrer kunstfagligrad

*Dag Bratbergsengen ba seg i januar2019 fritatt fra sitt styreverv grunnet arbeid med et
offentlig kunstprosjekt og et lengere faglig relatert utenlandsopphold varen 2019.
Vararepresentantene sikret fulltallig styrerepresentasjon fram til arsmgtet i
Representantskapet 2019.



ETTER ARSM@TET 20.MAI 2019

Gina Winje, styreleder 2019-21 NK Sgr-Norge, pa fritt grunnlag.
Bente Knudsen Sanden, nestleder 2018-20 NK Sgr-Norge.

Fanny Gjestland 2019-21 NK Sgr-Norge.

Bjorn Naerum 2019-21 BIT, pa fritt grunnlag.

Siri Sandersen 2018-20 BIT

Vara:

Hilde Iren Dglheim 2019-20 BIT

Anni Onsager 2019-20 BIT

Hanne Haukom 2019-20 NK Sgr-Norge

Cathrine Danielsen 2019-20 NK Sgr-Norge, fritt grunnlag

Kunstfaglig rad har i samme periode bestatt av:

Siri Sandersen/leder
Fanny Gjestland
Bente Knudsen Sanden.

Daglig leder Linda Bekkevold tiltrer Kunstfaglig rad

@KONOMI

Gjennomgang av arsregnskapet for 2019 viser at institusjonens gkonomi er skjgr. TKS valgte
a skifte regnskapsfgrer i 2019 for & bedre prosjektfgringer og regnskapsrutiner. Til tross for
et gnske om overskudd viser Arsregnskapet et underskudd pa — 648 kr. Denne summen viser
ikke overskridelse pa100 000 kr i Ipnnskostnader, grunnet kjgring av dobbel Ignn i
overgangen mellom regnskapskontorene Azets og RFIG i mars 2019. Styret har godkjent at
balansen opprettes gjennom et styrt underskudd i 2019, da TKS’ har egenkapital til dette.

STYRETS ARBEID

Styret har i 2019 hatt 6 styremgter og 56 saker pa agendaen. Regionsammenslaing Vestfold
og Telemark var tema pa strategimgte for grunnorganisasjonene i Telemark i TKS’ styrets
regi. | forlengelsen av dette er det innledet tettere samarbeid med Vestfold Kunstsenter og
det er avholdt to dialogmgter mellom Vestfold og Telemark kunstsentre. Fgrste mgte ble
avholdt i Vestfold med sentrenes styre -og daglige ledere. Det andre ble avholdt i Skien og
inkluderte organisasjonene VBK, BIT og NK Sgr-Norge. Samarbeidet viderefgres og vil pa sikt
formaliseres i form og innhold.

Styret har evaluert prinsipper og rutiner for valg av tillitsvalgte i TKS. @nsket har veert 3
avklare roller og ansvarsdeling mellom BIT, NK Sgr-Norge og TKS samt a etablere korrekte og
forutsigbare prosedyrer i vedtektene for TKS.

Styret ser behov for a endre honorarsatsene ved TKS og se disse i lys av alle aspekter ved
vederlagsproblematikken. Slike retningsvalg er fgrende for TKS i forhold til prioriteringer
mellom aktiviteter, utstillinger og gkte honorarer.



ARBEIDSUTVALG (AU)

AU har i 2019 avholdt 10 mgter, og har i de mellomliggende periodene hatt fortlgpende
kontakt og god dialog pr. telefon og e-post. AU har foruten styreleder bestatt av nestleder
Bente Knudsen Sanden og daglig leder Linda Bekkevold. Et aktivt AU i 2019 har veert viktig i
forbindelse med regionsammenslaing, oppfelging av nyansatt daglig leder og redusert
bemanning pa huset. | tillegg til forberedelser til styremgter, oppfalging pa organisatorisk -
og administrativt niva har AU bistatt med praktisk tilrettelegging og giennomfgring av
arrangementer ved TKS.

FRAMTIDSUTSIKTER

TKS gnsker a videreutvikle og styrke sin rolle som regionens samlingspunkt for formidling av
kunstfaglige spgrsmal, for bruk av kunst i det private og offentlige og for styrking av
kunstproduksjon som naering.

TKS gnsker a vaere en dgrapner for den visuelle samtidskunsten, skape oppmerksomhet om
kunstfeltet med henblikk pa a fremme, bevare og beskytte kunstens autonomi. TKS skal
sammen med de andre kunstinstitusjonene belyse kunstens mangfoldighet og evne til
inkludering.

TKS skal stimulere til gkt allmenn interesse for visuell kunst i Kultur-fylket Vestfold og
Telemark og bidra til gkt anerkjennelse av kunstens rolle og kunstnernes kompetanse i et
samfunnsbyggende perspektiv. TKS skal tilby bade teoretisk og praktiske kunstfaglige
aktiviteter i dialog med publikum og veere et kompetansesenter og samarbeidspartner for
fylkeskommunen, kommunene og det private naeringsliv. TKS skal bidra til a realisere
kunstprosjekter i det offentlige rom.

Det er viktig for styret a papeke at den gkonomiske situasjonen fortsatt er utfordrende,
institusjonen er sarbar og arbeidsmengden til de ansatte er hgy. Det er et mal a gke
bemanning og kompetanse til beste for kunstfeltet og kunstnerstyrt formidling i den nye
regionen i samspill med ulike samarbeidspartnere.

Styret vil takke Telemark fylkeskommune og Skien kommune for spesielt godt samarbeid i
2019. Vi gnsker a styrke gjensidig tillit og ser fram til & viderefgre samarbeidet.

Bente Knudsen Sanden
Nestleder Telemark Kunstsenter
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Administrasjonens beretning

Administrasjonen ved Telemark Kunstsenter (TKS) har i 2019 bestatt av Linda Bekkevold i
100 % stilling som daglig leder fra 01.08.2018. Marius S. Baun har fungert i 20% stilling ved
Telemark Kunstsenter i 2019, da hans kompetanse har veert utleid til Telemark
fylkeskommune i avtaler tilknyttet til Den Kulturelle Skolesekken. Daglig leder har derfor
engasjert utstillingsteknikere og formidlere i 2019 til drift av utstillingsprogrammet. Til
Matter at Hearts og Greenlightdistrict 2019 engasjerte TKS kunstnerne Siri Sandersen (BiT)
og Maj Gret Gaupas (BiT) og utstillingsteknikerne Tor Andreas Petterson og @rjan Amundsen
(BIT).

Lordagsvakt ved TKS i 2019 har veert Sglvi Strand (medlem BiT). Sendagsvaktene har blitt
fordelt mellom Fanny Sophie Gjestland (NK-S@r) og Maj-Gret Gaupas (BiT). Lgrdags- og
spndagsvaktene bidrar ogsa under utstillingsapninger, som vikarer ved behov og har spesielt
ansvar for formidling til publikum, kunstbokutsalg og arkivering.

Utover faglig programmering og gjennomfgring av utstillinger og formidling arbeider
administrasjonen kontinuerlig med a forbedre kommunikasjon internt og eksternt, for 3
styrke TKS som institusjon og gke dens omdgmme. TKS’ strategiplan for 2016 — 2020 ligger
til grunn for handlingsplanen, med visjonen «Vi er senteret for kunst som fag i Telemark».

ADMINISTRATIVE OPPGAVER

Administrasjonen dekker alle oppgaver ved TKS, og sgrger for drift av eiendom, virksomhet
og et kunstfaglig program. | tillegg bistar institusjonen med radgivning til
kommuner/fylkeskommune, saksbehandling og veiledning. Daglig leder utfgrer ogsa
sekretaerarbeid i ulike komiteer og er i dialog med medlemmer og styrene i
Billedkunstnerne i Telemark (BiT) og Norske Kunsthandverkere Sgr-Norge (NK-Sgr). Daglig
leder er sekreteer for styret ved TKS og representerer sammen med styreleder i
samarbeidsorganet Kunstsentrene i Norge (KIN).

Se program 2019 for detaljer rundt programmering ved senteret, samt egne rapporter fra
RSU om deres aktivitet som administreres av TKS .

REGIONALE PROSJEKTMIDLER FOR VISUELL KUNST

Regionale prosjektmidler for visuell kunst tilsvarer tidligere Statens utstillingsstipend.
Sgknadsbehandlingen er endret til fem regionale juryer med medlemmene oppnevnt av
NBK, NK og FFF. Telemark tilhgrer region S@R: Vestfold, Telemark, Agder og Rogaland. Det er
rullerende ansvar for kunstsentrene i regionen a veaere vertskap og sekretariat for juryen,
Agder Kunstsenter utfgrte denne oppgaven i 2019.

Tildelingskomiteen for 2019:

Hans Martin @ien, NBK, Innstillingskomite @ST, tildelingskomiteens leder.
Gerd Anne Endestad, NBK, Innstillingskomite VEST



Ina Otzko (vara for Espen Kjelling), FFF, Innstillingskomite NORD
Marit Hosar, NK, Innstillingskomite MIDT
Norunn Fresvig (vara for Anne Stabell) NK, Innstillingskomite S@R

Samlet mottok tildelingskomiteene 322 spknader som fordelte seg slik:

NORD: 30 spknader
MIDT: 54 sgknader
VEST: 63 sgknader
SOR: 69 sgknader
@ST: 106 sgknader

95 sgkere ble tildelt Regionale prosjektmidler for visuell kunst 2019. Se listen nedenfor.

S@R
| waw | UTSTWNGSSTEDogfylke |[Tildelingsbelop
@rjan Amundsen Telemark Kunstsenter, Telemark kr 20 000
Helle Mellemstrand Ha Gamle Prestegard, Rogaland kr 55 000
Geir Egil Bergjord Stavanger Maritime museum, kr 60 000
Rogaland
Linnea Blakeus Calder Sandnes Kunstforening, Rogaland kr 60 000
Eirik Gjedrem Telemark Kunstsenter, Telemark kr 65 000
Axel Rios Haugesund Kunstforening, Rogaland kr 50 000
Ellen Grieg Skien Kunstforening, Telemark kr 70 000
Anne Beate Tempelhaug Telemark Kunstsenter, Telemark kr 70 000
Ingrid Haukelidszether Haugesund Kunstforening, Rogaland kr 60 000
Ingrid Lgnningdal Kristiansand Kunsthall, Vest-Agder kr 45 000
Bjgrn Krogstad Arteriet, Vest-Agder kr 78 000
Danuta Haremska Haugesund Kunstforening, Rogaland kr 52 000
Apichaya Wanthiang Kristiansand Kunsthall, Vest-Agder kr 45 000
Siv Bugge Vatne Skien Kunstforening, Telemark kr 45 000
Anne Kampmann Sandnes Kunstforening, Rogaland kr 22 000
Terje Abusdal Ellingsen Von Krogh, Rogaland kr 37 000
Ase Anda Sandnes Kunstforening, Rogaland kr 30 000
Vanna Bowles og Linn Cecilie Ulvin|Ha Gamle Prestegard, Rogaland kr 65 000
Tom Lid Sgrlandet Kunstmuseum kr 53 000
Anne Stabell Haugesund Kunstforening, Rogaland kr 40 000
Ingrid Torvund Spriten Kunsthall, Telemark kr 60 000




Hjerdis Kuras Spriten Kunsthall, Telemark kr 75 000
Sandra Norbinn Kristiansand Kunsthall, Vest-Agder kr 50 000

JURYERINGSARBEID

Som representant fra TKS deltok Siri Sandersen som jurymedlem i Skien kommunes jury for
ny mottaker av Skien kommunes kunstnerstipend 2020.

KUNSTSENTRENE | NORGE (KIN)

Arsmgte i KIN ble holdt i Hamar 6.mai 2019. Daglig leder Linda Bekkevold og styreleder Gina
Winje var til stede under mgtet. Daglig leder holdt et innlegg der hun presenterte
Greenlightdistrict 2019, og seminaret BRAKKVANN som ble arrangert i samarbeid med KIN,
Norske Kunstforeninger og Greenlightdistrict i september 2019. Viktige arbeidsoppgaver for
KIN i 2019 har blant annet veert a arrangere fagdager om kunst i offentlige rom, som ble
holdt i Trondheim i oktober 2019. Daglig leder deltok pa dette, der hun presenterte TKS og
RSU sitt arbeid pa dette fagomradet.

FORMIDLING

En av hovedoppgavene til Telemark Kunstsenter er formidling av samtidskunst. Dette gjgres
bade internt og eksternt. Det ble satt sammen et nytt formidlingsteam hgsten 2018 og en
mobil resepsjon er plassert i foajeen der publikum kan henvende seg for informasjon om
senterets aktiviteter og utstillinger.

Utstillingen Matters at Heart fikk bespk av alle 8.klassinger i Skien kommune, og
Greenlightdistrict 2019 ble besgkt av media og kommunikasjonslinja ved Hjalmar Johansen
videregdende skole.

| 2019 har det veert noe gkende aktivitet pa huset, med flere faglige arrangementer og
presentasjoner ved TKS. Kunstbokhandel ved siden av den generelle formidlingen til
publikum og grupper pa besgk er fortsatt i drift. Kunstsenteret lanserte i 2017 en nettbutikk
med salg av kunst laget av kunstnere med tilhgrighet i grunnorganisasjonene, denne ble
evaluert av styret i 2019. Nettbutikk er krevende a drifte, de som drifter er konkurs og
nettbutikken er na ute av drift. Det er en ambisjon & utvikle et nettgalleri pa TKS sin nettside,
der medlemmene kan presentere egen kunsten og tilhgrende informasjon. Slik kan TKS
formidle salgsmuligheter for kunstnerne uten selv 8 matte drifte en uvirksom nettbutikk.

| august 2019 apnet workshoprommet kunstLABBEN, som ble rikelig utrustet med midler TKS
fikk tildelt fra Sparebankstiftelsen. Innkjgp av grafikkruller, tegneutstyr, dreiemaskin og leire,
tekstiler og symaskin, perler og smykkesett gjgr dette rommet attraktivt for barn og unge i
Telemark. Hgsten 2019 ble kunstLABBEN benyttet til Lgrdagsbarn arrangementene og



formidling av Greenlightdistrict. Det planlegges en sgknad til kulturradet som kan sikre
gkende drift og bruk av kunstLABBEN.

| desember 2019 ble formidlingsprosjektet DKS-LAB gjennomfgrt. Fem regionale kunstnere
fikk mulighet til a teste ut sine skisser og idéer til DKS-produksjoner pa et klassetrinn,
elevene fylte inn evalueringsskjemaer og kunstnerne fikk veiledning og korrigering av erfarne
formidlere fra DKS. Prosjektet ble deretter presentert av daglig leder pa Kulturtankens
nasjonale fagdag om visuell kunst i Den Kulturelle Skolesekken. | tillegg er det publisert en
nettreportasje pa Kulturtankens hjemmesider.

PRODUKSJONER

Det var totalt 5 DKS produksjoner pa turne kalenderaret 2019. Av disse er alle 5 produsert pa
TKS: Hus i hode, Det var en gang, Hvordan ser du, Maleri og Verds-skrifta. Hele 5777 elever
har sett en visuell DKS produksjon i 2019. Totalt antall turnedag var 112, som utgjgr 604 000
kroner i honorarer og vederlag, til medlemmer av BiT og NK Sgr-Norge, og er en betydelig
inntektskilde for kunstnerne.

FORMIDLINGSSTAB

Tidligere formidlingsansvarlig ved senteret, Marius Strandgard Baun, har jobbet tett med
Telemark fylkeskommune i oppfglging av formidlere i den kulturelle skolesekken i Telemark.
Telemark har en god formidlingsstab som TKS forsgker a ivareta og utvikle faglig. Telemark
kunstsenter har satt sammen et team av formidlere som jobber med formidling pa huset til
publikum, Igrdagsbarn, offentlige institusjoner og 8.klassingene i Skien kommune. Alle
formidlerne har kunstfaglig utdannelse og lang erfaring med formidling.

Vi gnsker a takke alle samarbeidspartnere for et begivenhetsrikt ar. Det har veert spesielt
spennende a jobbe med den tverrinstitusjonelle kunstfestivalen Greenlightdistrict 2019,
fagseminar om kunst i offentlige rom med Telemark Fylkeskommune, Porsgrunn kommune
og KORO samt DKS-LAB i samarbeid med Kulturtanken. En spesiell takk til styret,
medlemmene, vertskommunen og fylkeskommune for et godt samarbeid i 2019.

Pa vegne av administrasjonen,
Linda Bekkevold
Daglig leder



Program 2019

Utstillingsprogram 2019

Utstillingsprogrammet i 2019 er en blanding av kuraterte gruppeutstillinger og visning av
regionale kunstnerskap. Det har veert tematisk fokus pa samisk samtidskunst, utforskning av
materialitet og et sterkt miljgfokus med kunstfestivalen Greenlightdistrict 2019. Det er et
formal at den kunstneriske uttrykksfriheten i utstillingene beholdes uten avhengighet av
salg. Samt en bredde i alder, kjgnn, etnisitet og stedstilknytning.

Matters at Heart
26. januar - 16. mars

Matters at Heart inviterer kunstnere og kunstnergrupper som har det til felles at de har sin
opprinnelse fra Sdpmi, til en tverrfaglig og arrangementsrettet utstilling pa Telemark
kunstsenter. Uttrykt av ulike perspektiver, temaer og kunstnerisk praksis formidler
bidragene til Matters At Heart et engasjement i spgrsmal om baerekraft og sosio-kulturell
gkonomi. Sissel M Bergh, Tomas Colbengtson, Marja Helander, Hanne Grieg Hermansen,
Niilas Holmberg/Jenni Laiti/Outi Pieski, Elina Waage Mikaelsen, Marita Isobel Solberg & Popu
Popu, og Kristin Tarnesvik medvirker genergst med bade nye og eksisterende arbeider som
problematiserer bade historien og framtiden, geografiske og kulturelle utfordringer, samt
sosiale, politiske, filosofiske, estetiske identiteter og forhold.

Matters At Heart innebaerer samtidskunstnerisk praksis som avdekker eller reviderer
forhistorie og historie, former fremtiden, forestiller seg nye mater a se pa og presentere den
visuelle virkeligheten samt forstar eller endrer normer og regler som styrer i dagens
samfunn. Denne rikholdige tematikken presenteres av kunstverk som er lidenskapelig og
gjennomtenkt, subtile og livlige, engasjerte og engasjerende; arbeid som genererer
kunnskap og sanselige erfaringer.

Her finner du Sissel M. Berghs kunstneriske prosjekt som gjenskaper og kartlegger
sgrsamiske landskap og kulturformer i suggestive videoer, objekter og tegninger. Og her er
Tomas Colbengtsons treffrevisjoner av den sgrsamiske historien, men ogsa kolonihistorien
generelt, inkludert dens konsekvenser helt fram til i dag. Marita Isobel Solberg & Popu Popu
dedikerer seg til var absolutte opprinnelse i et genuint arkeologiske eventyr med bidrag som
inkluderer bade installasjon og performance. Mens Elina Waage Mikaelsen gjenoppretter og
levendegj@r vevkunsten - i samisk kultur - i en unik lydskulptur.

| Rdjacumma skaper kunstner og aktivisttrioen Niilas Holmberg/Jenni Laiti/Outi Pieski et dikt

og en landart skulptur som omfatter en hel elvedal, mens deres Moratorium Office formidler
hands-on informasjon og metodikk om hvordan a gjenvinne rett til land og livsstil.
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Marja Helanders video Birds in the Earth benytter bade klassisk ballett og maleriets historie i
en levende filmatisk reise gjennom nordlige samiske landskap. Hanne Grieg Hermansens
henfgrende tegninger fletter sammen sjangre, media og sted. Og Kristin Tarnesvik setter
kurs rett mot kjernen av den menneskelig opplevelse av virkelighet og persepsjon, isolerer
og gjenforener de mest grunnleggende elementer i like stringente som lekfulle tegninger og
malerier.

Matters at Heart er kuratert av Jan-Erik Lundstrom og apnes 26. januar pa Telemark
Kunstsenter i Skien, Telemark. Apningen inkluderer en performance av Elina Waage
Mikaelsen, introduksjon til utstillingen av kurator og kunstnerpresentasjoner.
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OVERLAPP
Suhrke og Skevik
26. januar - 16. mars

Overlapp er en utstilling av kunstnerduoen Suhrke/Skevik, hvor de viser video, fotografi og
skulptur. Suhrke/Skevik er en duo bestaende av billedkunstnerne Hilde Skevik og Ellen
Henriette Suhrke. Begge er oppvokst pa Notodden i Telemark og har sin kunstfaglige
bakgrunn fra Kunsthggskolen i Bergen. Samarbeidet startet i 2011 og siden den gang har de
blant annet stilt ut pa Hgstutstillingen, KVIT Galleri (Kpbenhavn), Wroclaw Contemporary
Museum, Telemarksgalleriet (Notodden) og hatt performancer under Between Sky and Sea
[l (Herdla), Tatt av Heimdal (Heimdal), Context: Festival of Ephemeral Art (Sokolovsko) og
Festspillene i Bergen. 1 2012 ble de tildelt Anne og Jakob Weidemanns stipend.

Suhrke/Skevik fokuserer pa kroppssprak og symbolske gester i en ordlgs dialog, hvor
samspillet mellom to personer star sentralt. Inspirert av dans og performativitet aktiviserer
de ulike omgivelser med enkle grep. De tar ofte utgangspunkt i en lek eller handling som
estetiseres til den oppleves som rituell, poetisk eller absurd. Arbeidene preges av en skjgr
men gjensidig stgtte mellom to personer. Utstillingen fglges av en tekst av forfatter Amalie
Kasin Lerstang. Overlapp er stgttet av Norsk Kulturrad og Billedkunstnernes Vederlagsfond.
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SPRAK FRA HANDEN
13. april = 12.mai

Kunstnere: Eyvind Solli Andreassen, Hedda Hgrran, Aleksander Jager, Iben Isabell
Krogsgaard, Jara Marken og Julia Wallmann

| gruppeutstillingen Sprdk fra hdnden mgter vi seks nyutdannede kunstnere, noen med
tilknytning til Telemark. De har hvert sitt individuelle kunstutrykk, men har det til felles at de
arbeider med materialbasert kunst. | var tid sa er det a vende tilbake til materialet en
tydelig tendens, bade som en motreaksjon pa den digitale tidsalder, men ogsa for a
undersgke dets muligheter og spraket som ligger i materialet. Det kan ligge problematikk
knyttet til kjgnn, klasse, politikk, kultur og samfunn i forskjellige type materialer, som
utfordrer idéen om materialet som et passivt objekt. Denne vendingen tilbake til materialet
er det man kan kalle ny-materialisme.

Vi ser et utvalg i hvordan kunstnerne eksperimenterer med, og fordyper seg i
hverdagsmaterialer som keramikk, tekstil, tre, gummi, glass og plastikk. Materialenes
assosiative egenskaper er med pa a forme verket, og har underliggende subjektive
fortellinger om tid og forstaelse av hvordan kulturen endrer seg i henhold til utnyttelse av
ressurser og materialkunnskap.

Materialet har sin egen vilje, sitt eget liv og nar sitt fulle potensiale i dialog med kunstnerens
hender som bearbeider det. Gjennom handverket formidler kunstnerne sitt eget sprak. |
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Sprak fra hdnden meter vi poetiske verk som snakker direkte til kroppen var, og kanskje
minner oss pa det primaere vi baerer i oss. At vi ogsa er produkter av var tid som
mgysommelig er formet av tidens tann.

Vi lever i en digital tidsalder, der fysiske handlagde objekter kan vekke en naerhet og
tilhgrighet i den fysiske verden og det vi omgir oss med. Handverkbasert kunst minner oss pa
de tradisjonene vi har nedarvet i tradisjoner, og gir rom for 3 ta et skritt tilbake og se tiden i
perspektiv.

PLAY OF THE UNSEENS
Marit Sgndersrgd

23.mars - 12. mai

Marit Sgndersrgd er en Oslo-basert maler og tekstilkunstner med tilknytning til Telemark.
Hun har BA og MA fra Hggskolen i Oslo - avd. estetiske fag. Hun har mange ars erfaring fra
undervisning i kunstfag i videregaende skole, og hun har arbeidet for tekstilindustrien med
utvikling av trykkede mgnstre for interigrtekstiler. Dette har gitt henne en variert og allsidig
bakgrunn for utvikling av egen kunstnerisk virksomhet.

Med utstillingen Play of the Unseens viser hun gjennom sine arbeider i vliselin en leken
utforskning av materialets egenskaper og potensiale, men med en kritisk undertone. Med
dette miljgskadelige materialet av polyesterfibre framstiller Sgndersrgd organiske og
naturlige komposisjoner vi finner i naturen. Dette kan leses som en kritikk av klesindustrien
som truer med a destabilisere gkosystemene globalt. For vlieslinens polyester utskiller ogsa,
om den vaskes, mikroplast som kan forurense havene og sette seg fast i havdyrenes puste -
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og fordgyelsesorganer. Bruken av dette materialet er ulgselig knyttet til det a kle oss, som
en del av var natur og kultur, menneskets forfengelighet som fgrer hele kloden ut i en global
krise.

«Et sted ma vi begynne a ngste opp tradene om vi skal naerme oss den problematiske
relasjonen mellom menneske og natur i kunstens resonanskammer; Marit Sgndersrgd er en
god start. Fortsetter vi a tenke fra — og med — disse verkene far vi nemlig tak i en annen
trad, hapets trad, og den trenger vi fremover om vi skal klare & handle.»

Kjetil Rped

STIPENDUTSTILLINGEN 2019
8. Juni —11.August

Stipendutstillingen ble opprettet i 2010, og er en arlig presentasjon og feiring av kunst og
kunstnere i Telemark. Alle medlemmer av BiT (Billedkunstnerne i Telemark) og NK-Sgr avd.
Telemark (Norske kunsthandverkere Sgr-Norge) far delta, det samme med alle som har
medlemskap i en profesjonell kunstnerorganisasjon og som har tilknytning til Telemark. Det
er fri innsendelse, og kunstnerne far garantert ett verk med i selve utstillingen. Kriteriene
som gjelder foruten medlemskap er at verket som stilles ut ikke er eldre enn to ar. Slik bidrar
utstillingen til nyskapning og utvikling av de profesjonelle kunstnerskapene i og fra var
region.

Arets deltakere:

Jorunn Steffensen, Marilyn Ann Owens, Gita Nordheim, Nina Rech, Torhild Rgdland, Verena
Winkelmann, Lise Stremdal Bottolfs, Bente Knudsen Sanden, Dag Bratsbergengen, Fanny
Sophie Gjestland, Knut Flatin, Torild Grgstad, Tuva Gonsolt, Stine Gonsolt, Vanya Horwath,
Maj Gret Gaupas, @rjan Amundsen, Christiane Lieung, Marit Sendersrgd, Hans Georg
Andersen, Meta Nordheim, Kristin Brodersen, Gunnar Torvund, Irene Haslum, Hilde Iren
Dglheim, Kristin Dorothea Eidem, Aud Gisholt, Torunn Myrann, Kari Gissholt Noddeland,
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Knut Hglje Odden, Jadwiga B. Podowska, Turid Schelver, Anne Stabell, Sglvi Strand, Svein
Taserud, Grete Anna Vangen, Arne Kleng Dahle, Mona Grini, Gullveig Irene Herre, Torbjgrn
Kleebo Flo, Knut H. Odden, Kjetil Storvik, Bjgnn Fauske Lysdal, Geir Hansen, Thomas Iversen,
Ingrid Lene Langedok, Unni Spakmo, Liv Sonia Elolid, Brita Been, Ellen Maria Heggdal,
@ystein Selmer, Turid Schjelver, Ellen Karine Mahlum og Kari Gisholt Noddeland og Agnes
Guttormsgaard.

Arets jury bestod av:
Joakim W. Borda-Pedreira, Ida Olesdatter Barland og May Snevoll Von Krogh

Og vi takker sa langt Billedkunstnernes Hjelpefond, Skien kommune, Porsgunn kommune,
Bamble kommune, B kommune, Vinje kommune, Kragerg og Seljord kommune sa mye for
at vi far gi ut penger til profesjonelle kunstnere med tilknytning til var region.

Arets Stipendvinnere:

Bildende Kunstneres Hjelpefond (BKH): 20 000,-
Anne Stabell
Herbarium Tinctorum (serie, 2017)

Bildende Kunstneres Hjelpefond (BKH): 20 000,-
Thomas Iversen
Power Pencils (2019)

Bildende Kunstneres Hjelpefond (BKH): 20 000, -
Irene Haslum
Evolving (2018)

Bildende Kunstneres Hjelpefond (BKH): 20 000,-
Tuva Gonsholt
Grgnn, grgnnere...(2018)

Bildende Kunstneres Hjelpefond (BKH): 20 000,-

Kristin Dorothea Eidem
A ri to hester. Kosakker i Ukraina (2018)
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Samlerstipend, totalt kr.15500, med bidrag fra Kragerg Kommune (5000 kr), Bamble
Kommune (2.500,-), Vinje Kommune (2.500,-) Seljord kommune (3000,-) Saueherad
kommune (2.500,-)

Agnes Guttormsgaard
Roser og Lynild

Skiens kommunes stipend: 10 000,-
Kristine Brodersen
Bla kastanje (2018)

Porsgrunn kommunes stipend: 10 000,-
Lise Stremdal Bottolfs
Down (2019)

BiTElite stipend: 15 000,-
@rjan Amundsen
Hope against hope (2019)

Innkjgp Telemark Fylkeskommune: 20 000
S¢lvi Strand
Bevegelsen (2019)

GREENLIGHTDISTRICT 2019
12. September— 20.0ktober

Greenlightdistrict er en ny arena og en tverrfaglig kunstfestival i landets st@rste
industriregion som arrangeres annen hvert ar.

Festivalen ble fgrste gang arrangert i 2017 og bygges rundt regionale
problemstillinger knyttet til natur, industri, klima og miljg. Programmet legger vekt pa
stedspesifikk prosess, utvikling av nye verk, og kompetansesamarbeid mellom
kunstnere, og industri/forskning. Greenlightdistrict er et samarbeidsprosjekt mellom
Skiens Kunst-forening, Spriten Kunsthall, Telemark Kunstsenter og Kunsthall
Grenland.

Se detaljert informasjon pa https://greenlightdistrict.no
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Cecilia Jonsson (Sverige) er invitert med verket Contemporary Diagram — Berlin, utviklet i
Igpet av et residency pa forskningsavdelingen pa kloakkrenseanlegget Berliner
Wasserbetriebe in Berlin-Neukdlln

Prosjektet er et samarbeid mellom singuhr — projecte og Schering Stiftung i Berlin, der verket
ble vist hgsten 2018. Contemporary Diagram — Berlin er et resultat av en avgrenset
forskningsperiode der 8 jernplater ble montert i separate kar, tilfgrt hvert sitt lydbilde for
deretter a bli omsluttet av kloakkvann. Kloakken viste seg a inneha ideelle forhold. Den er rik
pa mikroorganismer som responderte ulikt pa lydbildene og som dermed utlgste sveert
forskjellige korrosjonsprosesser pa jernplatene. Jonsson eksponerte bakteriene for infra- og
ultralyd, forskjellige hgrbare frekvenser, musikk og stemmen hennes syngende pa en note.

Contemporary Diagram — Berlin kan betraktes som et sensorisk forskningsrom, der hgrsel og
syn veves sammen og der de vanligvis usynlige fenomenene bakterier og byens
underjordiske avlgpssystem, blir synlige. Prosjektet er inspirert av Carl Anton Bjerknes og
hans hydrodynamiske eksperimenter pa sent 1800-tallet og hans arbeidsmetode er pa
mange mater et referansepunkt for Jonssons kunstneriske forskning.

Contemporary Diagram — Berlin er satt sammen av de korroderte platene og lydbildet den
enkelte platen ble eksponert for. | tillegg presenterer utstillingen gjennom tekst, film og
gjenstander hvordan eksperimentet har blitt utfgrt. Cecilia Jonsson har en mastergrad i
kunst fra Bergen Kunst og designhggskole og det nordiske lydkunstprogrammet. Hennes
kunstneriske arbeid har blitt vist internasjonalt i utallige utstillinger og har mottatt priser
som COAL Art and Environmental Prize (nominert 2018), Prix Ars Electronica, Hybrid Art
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Li Binyuan er invitert til 3 vise to filmer, Freedom Farming og Drawing Board, begge er
filmversjoner av performance. Li Binyuans arbeider bestar ofte av vedvarende fysisk innsats.
| den korte og intense filmen, Freedom Farming, (2014) plgyer Li Binyuan det arva
jordstykket sitt gjennom a kaste kroppen, igjen og igjen, rundt i gjgrma til jordstykket er klar
for a beplantes med ris. | Drawing Board 100x40 (2017) presser han et tegnebrett med
hendene opp mot vannet som fosser over en demning. Han sier selv fglgende om
bakgrunnen for Freedom Farming:

«Det forholdet eg har til foreldra mine fungerer som tyngdekrafta. Det a eie jord er heilt
vesentleg i landsbyen eg kjem fra, og kvar vesle jordstripe har sin eigen karakter og skjebne —
ei skjebne som og er folket si skjebne. Eg brukte kroppen min som reiskap til 3 markere
eigarskap til jorda, men og som ein mate a finne attende til identiteten min.»

Bade som sorgarbeid og som en mate a markere den lovlige og generasjonsbaserte
overfgringen av eiendom, peker Lis utholdenhetsprgve pa betydningen og de skiftende
verdiene land og naturressurser —som rent vann — har fatt i Kina de siste tiarene. Han sier
selv i et intervju med Bomb Magazine: None of my works originate from a single dimension
or theory. Rather, they—what | do—are a barometer for my relationship with the world and
are always moving forward and evolving with my limits, just as time and space are in a state
of constant flux. Nevertheless, | hope my work always appears as a whole from beginning to
end. It is ultimately a piece of my personal history, my comfort, and a sense of self-
fulfilment. https://bombmagazine.org/articles/the-river-of-time-li-binyuan-interviewed/
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Li Binyuan (-1985) bor og arbeider i Beijing. Han er utdannet ved skulpturavdelingen ved
Central Academy of Fine Arts i Beijing, 2011. Han har etter hvert har fatt en internasjonal
karriere, sist med et opphold og utstilling pa MOMA PS1 i New York (april-september 2018).
Han arbeider med foto og performance, men ogsa som filmskuespiller.

@rjan Amundsen lager en film til Greenlightdistrict2019, hvor han fglger Herrevassdraget
gjennom et ar. Herrevassdraget strekker seg fra Nome i nord, passerer delvis gijennom Skien
og har sitt utlgp i Frierfjorden ved tettstedet Herre i Bamble. Det danner et landskap
bestaende av innsjger, elver, stryk og bekker, omkranset av skogkledde aser og lier, og
bratte koller. Mellom innsjgene star det demninger, nedover elvestrykene ligger det
tgmmerrenner, innover fjellene gar det gruver, og under skogbunnene bevares rester av
steinalderbosettinger. Herrevassdraget er et viktig rekreasjonsomrade og en artsrik biotop.
Vassdraget har gitt grunnlag for ulik industri fra 1500 tallet og fram til i dag.

Sentralt i vassdraget er Kongens Dam, en demning fra 1903 som leverte vann til et for lengst
nedlagt kraftverk. | dag er det strid om demningen skal rives eller beholdes og hvilke fglger
dette vil fa for naturen og omradets karakter.

Amundsen vil belyse inntrykkene fra Herrevassdraget gjiennom en poetisk og
ekspresjonistisk utforskning av tekst, lyder og bilder. Han dokumenterer sine observasjoner
gjennom aret med lydopptaker og analogt og videokamera som gir en noe uklar og skjgr
billedkvalitet. Filmen vurderes vist pa et gammeldags fargefjernsyn med billedrgr. Amundsen
pabegynte filming og lydopptak til dette prosjektet tidlig vinteren 2018 og fortsetter til
sommeren 2019.

@rjan Amundsen er utdannet ved Tromsg- (BA, 2014) og Trondheim kunstakademi (MA,
2016). Hans kunstneriske praksis bestar hovedsakelig av tekst-, video-, musikk-produksjon.
@rjan Amundsen flyttet i 2017 til Herre, og bor og arbeider der.
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NINA RESCH: Linjen vrir flaten
1. November — 15. Desember

Nina Resch er en norsk billedkunstner (BIT), bosatt i Grenland. Hun jobber med flere typer
medier i sin kunstpraksis, tegning, maleri, tekst og installasjon. Hun er opptatt av
materialitet og eksperimenterer med ulike objekter og materialer som plast, metall, tre,
glass etc. | sin kunstneriske prosess far linjen og fargen fritt spillerom, der kontrastene
tydeliggjares.

| utstillingen Linjen vrir flaten vises et utvalg fra Resch sin nyere produksjon, der hun er
opptatt av det kontrastfylte forholdet mellom natur og kultur. Konstruerte linjer fra
bygninger og industrielle objekter mgter linjer fra landskap, insekter og dyr. Det grelle mot
det vakre, disharmonisk fargebruk og abstraksjoner i dialog med figurasjoner. | bildene kan
man fornemme en opposisjon mot det aksepterte og etablerte normer. Kontrastene gjgr det
mulig @ se med et vakent blikk pa forskjellig samfunnsmessig problematikk.
Miljgproblematikk, forbrukersamfunnet, relasjonelle og mellommenneskelige
problemstillinger innlemmes i motivene. Tematikken avslgres i kontrastene som er avhengig
av hverandre for a bli forstatt, de utfyller hverandre og blir til en helhet.

Komposisjonene i maleriene er komplekse sammensetninger av former, figurer og farger.

Uttrykket oppleves neermest naivistisk og ekspressivt, og apner for en refleksjon om den
urolige tiden vi lever i.
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Representantskapet

Telemark Kunstsenter (TKS) er en selvstendig fag- og formidlingsinstitusjon, som eies og
drives i fellesskap av Billedkunstnerne i Telemark (BiT) og Norske Kunsthandverkere Sgr-

Norge (NK Sgr-Norge).

Representantskapet er TKS sitt hgyeste organ.

Representantskapet ved TKS skal ha 8 medlemmer, 4 representanter fra hver av
organisasjonene BIT og NK S@r-Norge. NK Sgr-Norges representasjon vil bli supplert etter

organisasjonens arsmgte 2020.

Representantskapets sammensetning i 2019.

Fram til og med arsmgtet i Representantskapet 20 mai 2019:

Jorunn Steffensen, leder 2017-21
Verena Winkelmann 2018-22
Odd Fredrik Heiberg 2017-21
Alfhild Skaardal 2017-21
Tone Berg Hansen 2018-22
Kyrre Andersen 2015-19
Fanny Sofie Gjestland 2015-19
Torunn Myrann 2014-22
Vara:

Lise Bottolfsen 2013-21
Se¢lvi Strand 2017-21
Liv Anne Lundberg 2014-22
Grete Anna Vangen 2016-20

Etter arsmgtet i Representantskapet 20.mai 2019:

Jorunn Steffensen, leder 2017-21
Verena Winkelmann 2018-22
Odd Fredrik Heiberg 2017-21
Alfhild Skaardal 2017-21
Tone Berg Hansen 2018-22
Dag Bratbergsengen 2019-23
Torunn Myrann 2014-22
Vara:

Lise Bottolfsen 2013-21

BiT

BiT

BiT

BiT, pa fritt grunnlag

NK S@r-Norge, pa fritt grunnlag
NK Sgr-Norge

NK Sgr-Norge

NK Sgr-Norge

BiT
BIT
NK Sgr-Norge
NK Sgr-Norge

BiT

BiT

BiT

BiT, pa fritt grunnlag

NK S@r-Norge, pa fritt grunnlag
NK Sgr-Norge

NK Sgr-Norge

BiT
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Seglvi Strand 2017-21 BiT
Liv Anne Lundberg 2018-22 NK Sgr-Norge
Grete Anna Vangen 2016-20 NK Sgr-Norge

Representantskapet ved TKS skal ha 8 medlemmer, 4 representanter fra hver av
organisasjonene BiT og NK Sgr-Norge.

NK Sgr-Norges representasjon vil bli supplert etter organisasjonens arsmgte 2020.
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Arsrapport RSU 2019, regionalt samarbeidsutvalg

ARSRAPPORT RSU 2019

RSU (Regionalt samarbeidsutvalg) er et radgivende organ for kunst i offentlige rom i
Telemark. Formalet med RSU er a bista byggherrer innen offentlig og privat virksomhet i
forbindelse med kunstprosjekter, bidra til a fa utsmykking med hgy kunstnerisk kvalitet, gke
kunnskapen om viktighet av kunst i offentlige rom og orientere om de stgtteordninger som
finnes.

RSU har Telemark Kunstsenter som sekretariat. Utvalget har 3 medlemmer: en
billedkunstner, en kunsthandverker og en arkitekt, alle med personlige varamedlemmer.
Etter innstilling fra BiT og NK-s@r oppnevner styret i TKS medlemmer og varamedlemmer for
to ar av gangen, slik: det ene aret oppnevnes en billedkunstner med vararepresentant og
neste aret oppnevnes en kunsthanverker med vararepresentant.

Telemark Arkitektforening velger sin representant og vararepresentant pa
generalforsamlingen for to ar av gangen.

SAMMENSETNING
Utvalget har i fgrste halvdel av 2019 hatt fglgende sammensetning:

TeAF: Sivilarkitekt Berit Hage, vara: sivilarktekt Brit Wiedswang
NK-s@r Liv Anne Lundberg(leder), vara: Ann-Kathrin Samuelsen
BIT Gunnar Torvund, vara: Philipp Dommen

Og i siste halvdel av 2019:

TeAF: Sivilarkitekt Berit Hagen (leder), vara: sivilarkitekt Brit Wiedswang
NK Sor: Anne Stabell, vara: Ann-Kathrin Samuelsen
BiT: Jorunn Steffensen, vara: Philip Dommen

Sekretzer for RSU har veert Linda Bekkevold, daglig leder Telemark kunstsenter

M@TER
| 2019 har RSU hatt 2 ordinaere mgter. Enklere saker, kunstplaner og andre spgrsmal er
behandlet pr. e-post.

KUNSTPROSJEKTER

Det har veert arbeidet med 11 prosjekter for til sammen kr. 13.741.720,-. Summen er
inkludert honorar til kunstkonsulentene. | 2019 er det opprettet 3 nye saker og det er
utnevnt 3 kunstkonsulenter.
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ANNET

23.mai 2019 ble det arrangert et seminar om Kunst i det offentlige rom pa Telemark
Kunstsenter. Godt oppmgte, med foredragsholdere som Svein Bjgrkas (KORO), Harald Fenn
(kunstner), Line Ruud @rslien (TFK), Mette Weitemeyer (Porsgrunn kommune), Tom Erik
Lgnnergd (Skien kommune) og Torodd Eriksen (Bamble kommune). Der den nye LOK-
ordningen ble presentert av direktgr Svein Bjgrkas.

Daglig leder deltok pa fagdag 23.10.20 i regi av KiN med tema: Kunstsentrenes arbeid med
kunst i offentlig rom; deling av erfaringer og tanker om framtidig arbeid.

PRIORITERTE OPPGAVER

Det er en prioritert oppgave er @ samarbeide med TKS og andre aktgrer om seminarer og
arrangementer som bidrar med informasjon og inspirasjon til regionens aktgrer innen kunst i
offentlige rom. 1 2020 planlegges det blant annet a arrangere et konsulentforum, der erfarne
kunstkonsulenter tar med nye kunstkonsulenter pa befaring.

RSU vil sammen med daglig leder i TKS arbeide for dialog med kunstkonsulentene,
kunstnerne samt kommunale og regionale prosjekteiere. Daglig leder vil fortsette med
oppspkende arbeid, slik hun pabegynte med Bamble kommune i 2019.

En viktig oppgave er a opplyse om kompetansen som finnes i kunstsentret, samt a oppfordre
prosjekteiere til & bruke kunstkonsulent/kurator og RSU som radgivende og kvalitetssikrende
fagorgan.

RSUs hovedoppgaver har vaert utlysing av konsulentoppdrag, valg av kunstkonsulenter og
arrangere fagdager. Det har ogsa vart en del radgiving og orientering til konsulenter,
kommuner og fylkeskommune. RSU mottar stadig spgrsmal om konsulenthonorar, saksgang,
skjemaer og kontrakter.

Porsgrunn 07.04.2020

Berit Hage, sivilarkitekt MNAL

KUNSTPROSJEKTER | TELEMARK 2019

Antall prosjekter i omlgp 2019: 11 saker med sum 13.741.720,- Summen er inkludert
honorar til kunstkonsulentene. Det er gitt et KORO-tilskudd pa 400.000,-

Antall nye prosjekter: 3 saker med sum 4.683.520,- inkl. konsulenthonorar.

Antall pagaende prosjekter: 6 saker med sum 8.575.000,- inkl. konsulenthonorar.

Antall avsluttede prosjekter: 2 saker med sum 483.200,-
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Antall prosjekter i omlgp 2019:
Antall nye prosjekter:
Antall pagaende prosjekter:

Antall avsluttede prosjekter:

NYE KUNSTPROSJEKTER 2019:

Byggets/prosjektets navn:
Byggherre/prosjektansvarlig:
Arkitekt:

Avsatt av byggherre:
Tilskudd KORO:
Saksnummer RSU:
Kunstkonsulent:

Byggets/prosjektets navn:
Byggherre/prosjektansvarlig:
Arkitekt:

Avsatt av byggherre:
Tilskudd KORO:
Saksnummer TKS:
Kunstkonsulent:

Dato kunstplan:

Dato sluttrapport:

Byggets/prosjektets navn:
Byggherre/prosjektansvarlig:
Arkitekt:

Avsatt av byggherre:
Tilskudd KORO:
Saksnummer:
Kunstkonsulent:

Dato sluttrapport:

Porsgrunn videregaende skole
Porsgrunn kommune
Norconsult v/Sabine Klonk
1.283520,-

Nei

Sak 4/19

Sverre Gullesen

Gang- og sykkelbru Klostergya-Jernbanebrygga
Skien kommune/Bypakke Grenland

Johs Holt as

400 000,-

Nei

Sak 1/19

Marit Justine Haugen

2019

2021

Kverndalen bo- og dagsenter
Skien kommune

Bgrve Borchsenius Arkitekter AS
Anslag: kr. 3.000.000,-

Nei

Sak 2/19

Kristine K. Wessel

2022

PAGAENDE KUNSTPROSJEKTER 2019:
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Byggets/prosjektets navn:
Byggherre/prosjektansvarlig:
Avsatt av byggherre:
Tilskudd KORO:
Saksnummer TKS:
Kunstkonsulent:

Dato kunstplan

Dato for behandling kunstplan:

Utfgrende kunstner:
Dato sluttrapport:
Type dokumentasjon:

Byggets/prosjektets navn:
Byggherre/prosjektansvarlig:
Arkitekt:

Avsatt av byggherre:
Tilskudd KORO:
Saksnummer TKS :
Kunstkonsulent:

Dato kunstplan

Dato for behandling kunstplan:

Utfgrende kunstner:
Dato sluttrapport:
Type dokumentasjon:

Byggets/prosjektets navn:
Byggherre/prosjektansvarlig:
Arkitekt:

Avsatt av byggherre:
Tilskudd KORO:
Saksnummer TKS:
Kunstkonsulent:

Dato kunstplan:

Dato for behandling kunstplan:

Utfgrende kunstner:
Dato sluttrapport:
Type dokumentasjon:

Byggets/prosjektets navn:
Byggherre/prosjektansvarlig:
Arkitekt:

Avsatt av byggherre:
Tilskudd KORO:

Kjglnes Bad
Porsgrunn kommune
kr. 1.250.000,-

Nei

Sak 10/18

Odd Fredrik Heiberg
12.11.18

17.12.18

Arne Ingvaldsen
januar 2020

Landmannstorget kollektivknutepunkt og park
Skien kommune

Dronnings Landskap

kr. 450.000,-

Odd Fredrik Heiberg
14.04.18

18.05.18

Siv Bugge Vatne

Hjalmar Johansen Videregaende skole
Skien kommune

Link arkitekter og Link landskapsarkitekter
kr. 3.900.000,-

kr. 250.000,- + kr. 400.000,-

Viel Bjerkeset Andersen og Eivind Slettemeas

2020

Bamble videregaende skole
Telemark fylkeskommune
Rambgll

kr. Kr. 1.300.000,-
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Saksnummer:
Kunstkonsulent:
Dato kunstplan:

Dato for behandling kunstplan:

Utfgrende kunstner:
Dato sluttrapport:
Type dokumentasjon:

Byggets/prosjektets navn:
Byggherre/prosjektansvarlig:
Arkitekt:

Avsatt av byggherre:
Tilskudd KORO:
Saksnummer TKS:
Kunstkonsulent:

Utfgrende kunstner:

Dato sluttrapport:

Type dokumentasjon:

Byggets/prosjektets navn:
Byggherre/prosjektansvarlig:
Arkitekt:

Avsatt av byggherre:
Tilskudd KORO:
Saksnummer TKS:
Kunstkonsulent:

Dato kunstplan:

Dato for behandling kunstplan:

Utfgrende kunstner:
Dato sluttrapport:
Type dokumentasjon:

Kyrre Andersen

Notodden barne- og ungdomsskole
Notodden kommune

Sendergaard Rickfelt

kr. 1.000 000 ,-

Nei

1/18

Stale Sgrensen

Toril Bonsaksen

Hgst 2019

Opplevingsvegen om Nutheim
Seljord og Hjartdal kommuner
Feste landskap og arkitektur

kr. Kr. 25.000,- (til forprosjekt)

Grethe Hald

AVSLUTTEDE KUNSTPROSJEKTER 2019:

Byggets/prosjektets navn:
Byggherre/prosjektansvarlig:
Arkitekt:

Avsatt av byggherre:
Tilskudd KORO:
Saksnummer TKS (RSU???):
Kunstkonsulent:

Dato kunstplan:

Vestsiden barnehage
Porsgrunn kommune
Adapt Arkitekteras
kr.133.200,-

Nei

8/18

Lise Strgmdal Bottolfs
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Dato for behandling kunstplan:

Utfgrende kunstner:
Dato sluttrapport:
Type dokumentasjon:

Byggets/prosjektets navn:
Byggherre/prosjektansvarlig:
Arkitekt:

Avsatt av byggherre:
Tilskudd KORO:
Saksnummer TKS (RSU?7??):
Kunstkonsulent:

Dato kunstplan

Dato for behandling kunstplan:

Utfgrende kunstner:
Dato sluttrapport:
Type dokumentasjon:

21.04.18
Gita S. Norheim og Turid Uldal

Maristien barnehage
Porsgrunn kommune

kr.350.000,-
Nei

Lise Stremdal Bottolfs
27.11.18

17.12.18

Gita S. Norheim og Turid Uldal
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Arsregnskap 2019

Arsregnskap for 2019

Telemark Kunstsenter
3717 SKIEN

Innhold

Resultatregnskap
Balanse
Noter

Utarbeidet av:

Regnskapsfaererne i Grenland AS

Postboks 1122

3905 PORSGRUNN Utarbeidet med:
Org.nr. 989116290 Total Arsoppgjer
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Resultatregnskap for 2019
Telemark Kunstsenter

Salgsinntekt
Annen driftsinntekt

Sum driftsinntekter

Varekostnad

Lennskostnad

Avskrivning pa driftsmidler og immaterielle eiendeler
Annen driftskostnad

Sum driftskostnader
Driftsresultat

Annen renteinntekt
Sum finansinntekter

Annen rentekostnad
Annen finanskostnad

Sum finanskostnader

Netto finans

Ordinaert resultat for skattekostnad
Ordinaert resultat

Arsresultat

Overforinger

Annen egenkapital
Sum

Note

15

2019 2018

0 153 799

2980 567 2239795
2 980 567 2393 594
(1327) 0
(1699 229) (1 348 606)
0 (20 008)
(1392 658) (920 670)
(3 093 214) (2 289 282)
(112 647) 104 312
508 439

508 439
(236) (50)
0 (2 533)
(236) (2 583)
272 (2 143)

(112 375) 102 168
(112 375) 102 168
(112 375) 102 168
(112 375) 102 168
(112 375) 102 168
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Balanse pr. 31. desember 2019
Telemark Kunstsenter

EIENDELER
Omiepsmidler
Fordringer
Kundefordringer
Andre fordringer

Sum fordringer

Bankinnskudd, kontanter og lignende
Sum bankinnskudd, kontanter og lignende

Sum omlepsmidler
Sum eiendeler

Note

2019 2018
132 958 106 173
75765 130 732
208 723 236 905
236 402 374 169
236 402 374 169
445124 611 075
445 124 611 075
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Balanse pr. 31. desember 2019
Telemark Kunstsenter

EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital

Opptient egenkapital
Annen egenkapital

Sum opptjent egonkapital
Sum egenkapital

Gjokd

Kortsiktig gjeld
Leverandergjea

Skylsige ofentlige avgifter
Annen kortsikiig gjekd

Sum kortsiktig gjeld
Sum gjeld
Sum egenkapital og gjeld

Skeen, den 31.72.18/02.03.20
1 styret for Telemark Kunstsenter

/1 = /! ‘ ~ 4 -
.)1:!/\_5'\,'4_/_'[’% _Mm
Gina Winj Bente Knudsen Sanden

-

2019 2018
161 840 304 31
191 840 304 315
191 540 304 315

37 077 31367
BB 450 152 790
127 647 122 614
253 184 306 760
253 184 306 760
445124 611 075

-~

N

b Sir Sandersen
Styreis leder Styremedlemn Styremedlem
-f A, A : e .I'.,:".-;l ’ : )
'(j}/m U \Séb‘./\,d gl _
" Fanny/S. Gjestlana | Blﬁm Nerum "Linda Ottosen
Styremediem Styremeciem Daglhg =eder

y c‘ i &
"Xty oD UpAEA

A
Lo B P g
Adigin & ke SRalid
ekrevold
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Noter til regnskapet for 2019

Note 1 Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for smé foretak.
Felgende klassifiserings- og vurderingsprinsipper er anvendt:

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som forfaller til betaling innen et &r, samt poster som knytter seg til varekretslgpet. @vrige poster er klassifisert som
anleggsmidler / langsiktig gjeld.

Omigpsmidler vurderes til laveste verdi av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balansefgres til nominelt belgp pa etableringstidspunktet.

Fordringer:
Kundefordringer og andre fordringer er bokfgrt til palydende.

Prinsipper for inntektsfgring og kostnadsfgring:
Inntektsfgring ved salg av varer og tj foretas ved jening, mens kostnadsfering skjer etter sammenstillingsprinsippet.

Note 2 Ansatte, godtgjerelser, lan til ans

Lonnskostnader bestar av felgende poster: L 2019 2018

Lenninger it O u 1085 963
Arbeidsgiveravgift 162 144 163 862
Pensjonskostnader 119578 76 401
Andre lonnskostnader 258 150 22 380
Sum lennskostnader 1699 229 1348 606
Gjennomsnittlig antall ansatte 2 2

Godtgjerelser 2019 Daglig leder Styret

Lenn 493 896 112 000
Sum godtgjerelser 2019 493 896 112 000
Pensjonskostnader

Foretaket er pliktig til & ha en tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tjenestepensjon

og har etablert pensjonsordning i KLP som tilfredstiller kravene i loven.

Revisor

Revisjonsselskapet hari 2019 fakturert kr 27 125 for revisjon av regnskapséret 2018. Herav moms kr 5 425.
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Note 3 Kundefordringer

Virksomhetens kundefordringer er vurdert til plydende.

Note 4 Egenkapital

Annen
Egenkapital genkapital SUM
Pr.31.12.18 304315 304315
Arets resultat e . - m -112375 -112375
Pr.31.12.19 r ‘ i "‘{ ﬁ?l 940 191 940
\ WALV

Note 5 Tilskudd sl nlleneie 2019 2018
Telemark Fylkeskommune 1625000 1620000
Skien Kommune 470 000 476 000

r 2 095 000 " 2096 000
Note 6 Annen Kkortsiktig gjeld 2019 2018
Skyldige feriepenger 127 647 112243
Pilopte kostnader 0 10371
Sum annen kortsiktig gjeld r 127 647 " 122 614
Note 7 Bundne midler

1posten innsir bundne bankinnskudd med kr 63 724.
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Regnskapsfererne
iGrenland AS

Regnskapsf@rers uttalelse om utarbeidelsen av arsregnskapet for 2019

Til ledelsen i Telemark Kunstsenter, organisasjonsnummer 871 322 252.

Vi har bistatt Telemark Kunstsenter med utarbeidelse av arsregnskap etter regnskapsloven. Arsregnskapet
bestar av resultatregnskap, balanse og noteopplysninger. Som det fremgar av arsregnskapet er arsresultatet
kr.—112 375,-. Den regnskapsmessige egenkapitalen utgjgr kr. 191 940,-. av balansesummen pa kr.445 124,-.

Vi har for regnskapsaret i tillegg utfgrt Igpende bokf@ring etter bokfgringsloven. Det foreligger en
oppdragsavtale mellom foretaket og regnskapsf@rer som regulerer tjenesteomfang og arbeidsdeling naermere.
Oppdragsavtalen kan omfatte andre oppgaver enn Igpende bokfgring og bistand med utarbeidelse av
arsregnskapet, for eksempel radgivningstjenester, som ikke dekkes av denne uttalelsen.

Det er styret og daglig leder i foretaket som er ansvarlig for at bokfgring og utarbeidelse av arsregnskapet skjer i
samsvar med lov, forskrifter og god bokfgrings- og regnskapsskikk. Vart oppdrag er utfgrt under forutsetning av

at relevant, fullstendig og korrekt informasjon er mottatt fra foretaket.

Vi har utfgrt vart oppdrag i samsvar med regnskapsfgrerloven med forskrifter og god regnskapsferingsskikk.
Dette innebaerer at vi innenfor alminnelige rammer har:

o utfert bokfgringen i samsvar med bokfgringsloven med forskrifter og god bokfgringsskikk, herunder pasett
at dokumentasjon av bokfgrte opplysninger tilfredsstiller krav gitt i eller i medhold av lov og for gvrig viser
de bokferte opplysningenes berettigelse, og serget for kontrollspor mellom dokumentasjon, bokfgrte
opplysninger og arsregnskap

e tattstilling til bruk av bokfgringskontoer, balansefgring kontra resultatfgring, samt skatte- og avgiftsmessig

behandling ved bokfgring av transaksjoner og andre regnskapsmessige disposisjoner

e tatt opp med foretaket eventuelle svakheter ved foretakets interne rutiner vedrgrende bokfgring og
utarbeidelse av arsregnskap, dersom vi har oppdaget slike i utfgrelsen av vart oppdrag

e basert arsregnskapet pa en avstemt og dokumentert saldobalanse

» drgftet eventuelle usikkerheter, vurderinger, estimater og andre vesentlige spgrsmal knyttet til
arsregnskapet med oppdragsgiver

e vurdert dokumentasjonen av eventuelle vesentlige belgp som har fremstatt som urimelige eller
usannsynlige

e bistatt med utarbeidelse av arsregnskapet i samsvar med lov, forskrift og god regnskapsskikk
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Vi presiserer at vi ikke har utfgrt revisjon av arsregnskapet, og denne regnskapsfgreruttalelsen ma derfor ikke
forveksles med en uavhengig revisors beretning.

Porsgrunn, den 05.05.2020

Regnskapsforerne i Grenland AS

m%%m

Kim Tore Berg Olsen
Daglig leder

Oppdragsansvarlig / autorisert regnskapsfgrer

TIf: 993811 22 Bank: 7147 05 58312
Sverresgate 6b, 3916 Porsgrunn REGNSKAP
Postboks 1122, 3905 Porsgrunn www.rfig.no NORGE

z|1D

Epost: post@rfig.no Org.nr. NO 989 116 290 D‘ MEDLEM



Strategiplan

STRATEGI TKS 2016 — 2020

VAR VISJON ER:
Vi er senteret for kunst som fag i Telemark

Vi gnsker
- Abli mer synlig, bade lokalt, regionalt og nasjonalt
- Astyrke kunstnernes gkonomi
- Abli et baerekraftig sted med bedre gkonomi

Sen t for
ku ag

HANDLINGSPLAN 2016 — 2020
Vi ser for oss at vi innen 2020 skal:
1. SYNLIGGJ@RE OSS | HELE TELEMARK
e Se pa mulighetene for a produsere en vandreutstilling til gallerier/kunstforeninger
(En «Stipendvinnerutstilling»?)

e Gjgre kunstnerne i regionen mer synlig
e Gjgre TKS mer tilgjengelig pa nett og i sosiale medier
e Ferdigstille nettbutikken, og s@rge for at flere kunstnere viser seg frem der
e (ke bemanningen pa omradet med en 20% stilling
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2. SIKRE H@YT UTSTILLINGSNIVA OG GODE BES@KSTALL

Fortsette med blandingen av ekstern kurator og egne kurateringer
Planlegge markedsfgringen i arshjul

Sgrge for at de ansatte er oppdaterte rundt faget og publikumsvennlige
Bruke fasaden til markedsfgring

3. FORTSATT HA 100% DEKNINGSGRAD PA VISUELL KUNST | DKS

Sikre at nivaet opprettholdes i partnerskapsavtalen

Synliggjgre at Telemark er best i Norge pa omradet

Styrke TKS sin rolle som formidlingsinstitusjon

Ferdigstille to nye visuelle produksjoner i aret, enten som produsent eller
medprodusent

@ke stilling til utstillingsprodusent med 20% til 100% stilling

Pleie formidlerstaben

Samarbeide godt med Telemark fylkeskommune

4. SPRGE FOR A @KE SATSNINGEN PA PROFESJONALITET | SAKER SOM OMHANDLER KUNST |
OFFENTLIGE ROM

Fortsette arbeidet med RSU

Vaere mer oppsgkende mot kommunene

Lage fast mgteplass arlig / arshjul

Vedlikehold av det eksisterende regelverket

Spissing av virksomheten — kartlegge behovet

Serge for at fylkeskommunen ser behovet og ansvaret i stgrre grad
@ke bemanningen pa omradet med en 20% stilling

5. @KE BUDSJETTENE
Bruke partnerskapsavtalen og rullering av denne

Peke pa arbeidsoppgaver vi ikke far utfgrt

Presentere ny strategiplan hos den politiske ledelsen i fylket og vertskommunen, hvor
viktige satsninger lgftes frem

Kunstsenteret gnsker a vaere synlig i hele fylket, og vi gjgr det giennom RSU og DKS, men
vi gnsker det enda mer — dette krever bedre gkonomi

Sgke driftsstgtte hos Norsk Kulturrad (post 55)

Lage nye samarbeide i inn- og utland

Spke midler hyppigere

Til sammen gke bemanningen med 60% stilling, tilsvarende kr. 400.000,-
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Handlingsplan 2019

TELEMARK KUNSTSENTER

Handlingsplanen er sett ut fra strategiplanen for TKS 2016 — 2020, med visjonen "Vier
senteret for kunst som fag i Telemark”. Formidling legger grunnen for alt som skjer
strategisk, og det er derfor ogsa her paraplyen formidling som danner utgangspunktet for
handlingene.

Vi gnsker (strategiplan 2016-2020)
- Abli mer synlig, bade lokalt, regionalt og nasjonalt
- A styrke kunstnernes gkonomi
- Abli et beerekraftig sted med bedre gkonomi

Styret har valgt samarbeid, synlighet og relevans som tre viktige punkter for 2017 og 2018.
Denne handlingsplanen omhandler 2019 og er et utgangspunkt/arbeidsdokument for styret.
Samtlige punkter er i tilfeldig rekkefglge og bgr vektes likt.

FORMIDLING
Mal: Sgrge for riktig kommunikasjon internt og ekstern for 3 gke bevisstheten rundt og
omdgmmet til foreningen

Tiltak:
e Samarbeid
e Synlighet

e Relevans
o Ny virkelighet

Resultat: Resultatene av forbedret kommunikasjon males i underpunktene samarbeid,
synlighet og relevans.

SAMARBEID
Mal: Vaere en relevant og faglig sterk samarbeidspartner
Tiltak:
e Samarbeide videre med Greenlightdistrict/kunstaktgrene i Grenland om gjennomfgringen av
en biennale — bgr det vaere en biennale?
e Samarbeide tettere innad i foreningen gjennom styrekurs for samtlige — er dette behovet
konstant? Bgr det innfelles noe sted? (vedtekter)
e Skape jevnere dialog med grunnorganisasjonene og gjennomfgre ulike tiltak sammen — pa
hvilken mate bgr dette skje? Hvem skal ta kontakt med hvem? Kan styret gjgre noe her?
e Barneformidling
a. Samarbeide med Skien kommune om Lgrdagsbarn og andre tiltak — bgr vi ta initiativ
til et mgte med kommunen om akkurat dette? Noe styret tenker er
naturlig/relevant?
b. Samarbeide med Skien kommune om flere besgkende til utstillingene vare, blant
annet skoleklasser — hvordan fa til dette?
c. Skape gode utstillinger til DKS (den kulturelle skolesekken)
e Samarbeide med Telemark fylkeskommune om besgk i utstillingene vare
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Samarbeide med Telemark fylkeskommune og kommunene som gnsker det om kunst i
offentlige rom — bgr dette vaere en prioritering?
Formidling til voksne — hvordan na en saeregen voksen befolkning?

SYNLIGHET
Mal: Fa flere brukere av senteret og tjenestene vare
Tiltak:
o Mer effektiv promotering lokalt — hvordan? Kan styret bidra pa for eksempel
facebook/sosiale medier?
e Utstillinger/arrangementer som treffer nye malgrupper — kanskje en bestemt malgruppe?
¢ Markedsfgre gjennom mail, nettsider, sosiale medier, fasade samt fagtidsskrifter — kanskje
bestemte tidsskrifter eller synspunkter her?
RELEVANS

Mal: Fortsette a veere en relevant stemme i den lokale, regionale og nasjonale fagdiskursen

Tiltak:

Skape prosjekter som skiller seg ut nasjonalt
Fremme lokale/regionale kunstnerskap
Knytte nasjonale/internasjonale kontakter
Utforske kunstfaget videre

Serge for oppdrag for kunstnere i grunnorganisasjonene — type oppdrag? Er dette noe styret
vil jobbe med i seerdeleshet?

NY VIRKELIGHET
Mal: Definere viktige punkter som det er viktig a holde blikket rettet mot i fremtiden

TKS i 2020 og fremover — konsekvenser av fylkessammenslaing.

Oppgaver og oppgavefordeling med andre institusjoner og organisasjoner. Hva er saregent
ved Telemark Kunstsenter? Hva er vi kontra kunsthallene/de andre institusjonene?
Hvordan kan TKS sammen med styret og grunnorganisasjonene sikre en bedre gkonomi?
Fortsette a snakke med KIN og veaere en aktiv partner i veien videre for kunstsentrene —
formulere hovedpunkter? Hva vi tenker er viktigst/mest relevant?
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Vedtekter

Telemark Kunstsenter, heretter benevnt TKS, er en selvstendig fag- og formidlingsinstitusjon,
som eies og drives i felleskap av Billedkunstnerne i Telemark (BiT) og Norske
Kunsthandverkere Sgr-Norge (NK Sgr-Norge). TKS har sete i Skien, men har hele regionen
som arbeidsomrade. TKS skal innga i det nasjonale nettverket for kunstnerstyrte formidling,
Kunstsentrene i Norge (KIN).

1. FORMAL

Ivareta, styrke og Igpende videreutvikle det kunstnerstyrte formidlingsapparatet til a
vaere en aktuell og tydelig samfunnsaktgr og et produksjons- og kompetansesenter for

samtidskunsten.
Stimulere til gkt bruk av samtidskunst- og kunstnernes kompetanse i samfunnet.

Gjennom et mangfold av kunstneriske uttrykk og ytringer stimulere til en nyansert og
gkt allmenn interesse for samtidskunsten bade institusjonelt og ellers i samfunnet.

Aktivt verne om ytringsfriheten og veere en motvekt til uheldig kommersialisering av
kunsten og kunstformidlingen.

2. OPPGAVER
TKS skal

Vise og malrettet formidle samtidskunst pa hegyt kunstfaglig niva til ulike

brukergrupper.

Fungere som en plattform for debatt og kunnskapsproduksjon om samtidskunstens

egenart, uavhengighet og rettmessige plass i samfunnet.

Veere et kontaktledd for regionens nettverk av profesjonelle kunstnere og mellom

kunstnere, offentlige og private brukere.

Vaere et kompetansesenter og en relevant samarbeidspartner pa det visuelle

kunstfeltet for fylkeskommunen/regionen, kommunene og det private nzeringslivet.
Bidra til Kunst i offentlige rom og aktivt formidle oppdrag i en bred offentlighet.

| ett samarbeid med Den kulturelle skolesekken (DKS) bidra til a sikre barn- og unge

samtidskunstutstillinger/formidling av hgy kunstfaglig kvalitet.

3. KUNSTSENTERETS ORGANER
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3.1. Representantskapet er TKS hgyeste organ. TKS styret er ansvarlig overfor
representantskapet.

3.1.1. Representantskapets sammensetning
Representantskapet har 8 medlemmer og er sammensatt slik:
e 4 representanter og 2 vararepresentanter oppnevnt av BiTs arsmgte. En av

representantene kan vaere valgt pa fritt grunnlag.

e 4 representanter og 2 vararepresentanter oppnevnt av NK-Sgrs arsmgte. En av

representantene kan vaere valgt pa fritt grunnlag.

Representantskapets medlemmer far dekket reisegodtgjgrelse etter statens satser.
Det utbetales ikke mgtehonorar til representantskapets medlemmer men et arlig
honorar a kr. 3000.- til Representantskapets leder fra og med 2019.

3.1.2. Valgprosedyre

e Representantskapets medlemmer og varamedlemmer velges for fire ar.
Arsmgtene i BIT og NK-Sgr velger medlemmer til representantskapet, etter
innstilling fra valgkomiteene i BIT og NK-Sgr.

e Deres funksjonstid regnes fra og med dagen etter det ordinzere arsmgtet i
representantskapet i det aret de velges.

e Funksjonstiden opphgrer dagen etter det ordinzere arsmgtet i det de trer ut.

e Representantskapet konstituerer seg selv og velger sin egen leder.

e Lederen for representantskapet fungerer til neste arsmgte.

3.1.3. Representantskapets arsmgte

e Representantskapets arsmgte holdes innen utgangen av mai hvert ar.
e Styret for TKS er ansvarlig for innkalling og gjennomfgring av arsmetet.

e Arsmgte kunngjgres senest to maneder fgr mgtedato. Representantskapets
medlemmer og inviterte observatgrer skal ha mottatt sakspapirer senest 14

dager fgr arsmgtet.

e Representantene skifter under arsmgtet i mai.
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Forslag som gnskes behandlet pa arsmgtet ma vaere sendt TKS styret senest 4
uker fgr arsmegtet. Forslag fra enkeltmedlemmer i BiT og NK-Sgr kan bare

fremmes gjennom BiTs og NK-S¢rs arsmeter eller styrer.

Pa arsmgtet megter representantskapets medlemmer med stemmerett. TKS
styret, representert ved styreleder og evt andre styrerepresentanter, daglig
leder ved TKS (som fungerer som mgtets sekretaer), leder for valgkomiteen,
observatgrer invitert av TKS styre mgter ogsa. Disse har tale- og forslagsrett,

men ikke stemmerett.
Arsmgtet skal ha fglgende dagsorden:

Valg av mgteleder og 2 representanter til 8 underskrive protokoll
Godkjenning av innkalling og dagsorden

Styrets arsmelding

Regnskap med revisjonsberetning

Handlingsplan og budsjett for arsmgteperioden

Innkomne forslag

Valg av revisor

Fastsettelse av honorarer

O 0 N o U~ W N

Valg av styre og valgkomité

Representantskapet er beslutningsdyktig nar 2/3 av representantene er
tilstede. Vedtak gjgres ved alminnelig flertall. Ved vedtektsendringer ma det
vaere 2/3 flertall og minst 2 fra hver av gruppene (BiT og NK-Sgr) ma veere til

stede.

Mgter i representantskapet, i tillegg til arsmgtet, skal det innkalles til nar styret
eller et flertall i representantskapet krever det. Slike mgter skal innkalles med
minst to ukers varsel (og bare behandle den saken/de sakene som er nevnt i

innkallingen.

Referatet fra representantskapsmgtet(og ekstraordineere mgter i
representantskapet) skal vaere skrevet og godkjent senest en maned etter at

mgtet ble holdt. De gjeldene vedtektene skal i sin helhet fglge med referatet.
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o Referatet sendes til undertegning og godkjenning av det gamle

representantskapet med kort frist (maks 3 dager).

3.2. Styret i TKS

Styret er ansvarlig ovenfor representantskapet.

Styremedlemmenes funksjonstid regnes fra den dagen de velges av

representantskapets arsmgte.

Styret har ansvar for den kunstneriske profilen ved senteret og den Igpende driften
mellom arsmgtene.

Styret har arbeidsgiveransvar for de ansatte.

Styret innstiller i alle saker som fremmes for representantskapet pa arsmgtet.

Styrets ansvar og oppgaver skal veere nedfelt i instrukser for styreleder og styre.

3.2.1. Styrets sammensetning

e TKS styret bestar av styreleder og 4 styremedlemmer, to av disse fem kan vaere
valgt pa fritt grunnlag.

e Fire varamedlemmer i prioritert rekkefglge.

e Styreleder og styremedlemmene velges for to ar av gangen.

e To styremedlemmer er pa valg ett ar, de andre to er pa valg etter to ar.

e Varamedlemmene velges for ett ar.

3.2.2. Styremgter

Pa styremgter behandles saker som gjelder de store linjer i den daglige driften

av TKS.

e Rutiner for hva slags saker og hvordan de behandles pa styremgter skal vaere

nedfelt i instruks for styret, styreleder og daglig leder.
e Styret er beslutningsdyktig nar minst 3 av medlemmene er til stede.

o Ved stemmelikhet under votering er styreleders stemme avgjgrende.
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e Styret innkalles av daglig leder nar styreleder, daglig leder eller minst to av

styremedlemmene gnsker det. Slik innkalling skjer med minst 8 dagers varsel.

e Kultursjefene i Telemark fylkeskommune og vertskommunen kan ha hver sin
representant med observatgrstatus pa styremgtene. Ogsa andre kan innvilges

slik rett av styret.

3.3. Arbeidsutvalget (AU)
e Arbeidsutvalget bestar av to styremedlemmer, hvorav den ene er styrelederen, daglig
leder tiltrer mgter i AU.
e AU fatter vedtak i tilknytning til daglig drift i saker der styret har delegert ansvar,

og/eller hastesaker.

3.4. Kunstfaglig rad
e Kunstfaglig rad bestar av tre medlemmer og oppnevnes av styret i TKS.

e Utstillingsprogrammet utarbeides i et forpliktende samarbeid mellom

administrasjonen og kunstnerisk rad.

3.5. Valgkomité

Valgkomiteen bestar av tre personer fordelt pafglgende mate:
e Enrepresentant med en vara oppnevnt av styret i BIT
e Enrepresentant med en vara oppnevnt av styret i NK Sgr-Norge

e Enrepresentant med vara oppnevnt av styret ved Telemark Kunstsenter

Medlemmene av valgkomiteen oppnevnes for to ar av gangen. Styret ved TKS har
forslagsrett overfor BIT og NK-Sgr. BIT og NK-Sgr sender skriftlig melding til Telemark
Kunstsenter hvert ar etter sine Arsmgter med informasjon om hvem som er oppnevnt.
Valgkomiteen skal ha dialog med dagligleder og styreleder ved TKS for a avklare behov
for kompetanse i styret. Valgkomiteen innstiller kandidater til styret og legger frem
skriftlig innstilling pa styreleder, styremedlemmer og varamedlemmer. Innstillingen
sendes ut sammen med de resterende sakspapirene til Arsmgte i Representantskapet.
Valgkomiteens forhandlinger er interne. Komiteens medlemmer skal behandle arbeidet
med fortrolighet.
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4. ADMINISTRASJONEN

Daglig leder er ansvarlig for at driften av senteret skjer i henhold til instruks, og etter

styrets retningslinjer.

Daglig leder er saksforbereder for styret.

Styret gir daglig leder prokura for a ivareta den daglige driften.

[, ]

. REGIONALT SAMARBEIDSUTVALG (RSU)

Daglig leder for TKS er saksbehandler/sekretaer for RSU. RSU er et radgivende utvalgt for

offentlige kunstprosjekter i fylket.

e Utvalget har tre medlemmer (billedkunstner, kunsthandverker og arkitekt), alle oppnevnt
av sine organisasjoner og med personlige vararepresentanter.

e Utvalgets medlemmer godkjennes av styret i TKS.

e RSU konstituerer seg selv og velger sin leder.

e RSU-lederen tiltrer TKS-styret som observatgr med mgte- og talerett.

6. OPPL@SNING

TKS kan opplgses ved 2/3 flertall pa representantskapsmegtet, etter forutgaende vedtak

fra arsmgtene i BIT og NK-Sgr, og etter uttalelse fra de offentlige bidragsyterne.

TKS aktiva tilfaller da BiT og NK-Sgr, og fordeles i forhold til antall medlemmer i Telemark

i de to organisasjonene.

Vedtekter for TKS godkjent av styret og vedtatt i Representantskapet 20. mai 2019.
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Instruks for styret og styreleder

HENSIKT

Hensikten er & beskrive og dokumentere styrets og styreleders rolle og ansvar. Instruksen

omfatter:
1. Styrets rolle og ansvar
2. Styremgter
3. Styrets oppgaver
4. Rapportering
5. Taushetsplikt

6. Forskjellige bestemmelser

1. STYRETS ROLLE OG ANSVAR

e Styret er ansvarlig ovenfor representantskapet, og innstiller i alle saker som skal behandles
pa representantskapets arsmgtet.

e Alle styremedlemmer plikter a sette seg inn i kunstsenterets vedtekter, innholdet i denne
instruksen, samt vedtak gjort av representantskapet.

e Styret er et kollegialt organ. Det vil si at hva formell autoritet angar, rangerer alle styrets
medlemmer likt. Nar styreleder uttaler seg eller opptrer pa styrets vegne, er det etter

fullmakt fra styrets gvrige medlemmer.

2. STYREM@TER
2.1 Avholdelse av styremgter
e Styret skal avholde minst 5 styremgter i aret.
e Styreleder har for gvrig ansvar for at det holdes mgte sa ofte som det trengs for

behandling av saker som hgrer under styret, eller nar det kreves av et av styrets

medlemmer eller daglig leder.
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Kultursjefene i Telemark Fylkeskommune og Skien Kommune kan mgte med observategr
pa styremgtene. Ogsa andre kan innvilges slik rett av styret. (jfr. vedtektene)
Varamedlemmer til styret mgter kun etter saerskilt innkalling.

Styret har anledning til & be observatgrer og/eller administrasjon om & forlate mgtet
under behandling av szerskilte saker.

Pa fgrste styremgte etter arsmgtet skal styret velge nestleder, 3 medlemmer til
kunstnerisk rad og leder for kunstnerisk rad.

Pa fgrste styremgte etter arsmgtet godkjenner styret medlemmer av RSU.

Nestleder eller et annet styremedlem utpekt av styret trer inn i arbeidsutvalget
sammen med styreleder og daglig leder. (jfr. vedtektene)

Pa samme styremgte skal styret vedta forslag til mgteplan og hovedagenda for

styremgtene frem til neste arsmgte.

2.2 Forberedelse av styresaker

Daglig leder setter opp saksliste i samarbeid med styreleder.
Daglig leder forbereder sakene for styret, sender ut ngdvendige dokumenter sammen
med innkallingen. Alle saker skal forberedes og fremlegges for styret slik at det har et

godt beslutningsgrunnlag

2.3 Innkalling

Styreleder har ansvar for innkalling til styremgter. Styreleder kan overlate til daglig
leder a foresta innkallingen.

Innkallingen skal skje skriftlig (brev eller e-post) og veaere sendt senest 8 dager fgr
megtet. Om styreleder finner det ngdvendig kan innkalling skje med kortere frist og pa
annen mate.

Vedlagt innkallingen skal fglge dagsorden for mgtet, og alle dokumenter som skal
benyttes som grunnlag for styrets behandling. Alle vedlegg skal vaere tydelig merket
hvilken sak de tilhgrer. Dersom styret unntaksvis vil fa seg forelagt ytterligere
dokumentasjon, eventuelt om dette vil bli forelagt i mgtet, skal dette om mulig

opplyses i innkallingen.
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Innkalling med vedlegg sendes til styrets medlemmer, varamedlemmer og faste
observatgrer; samt til leder for grunnorganisasjonene og RSU til orientering.
Unntaksvis kan dokumenter og saker av seerlig karakter sendes kun til styrets
medlemmer.

Styremedlemmer som er forhindret fra @ delta pa styremgtene, har plikt til sa raskt

som mulig a varsle daglig leder som innkaller eventuelle vararepresentanter.

2.4 Ledelse av styremgter

Det er styreleder som leder styremgtene. | styreleders fravaer ledes mgtene av
nestleder.

Styret er beslutningsdyktig nar minst 3 av styrets medlemmer er til stede. Ved
stemmelikhet er styreleders stemme avgjgrende. Styret kan ikke gjgre vedtak uten at
alle styremedlemmene er gitt anledning til @ delta i behandlingen av saken ved
innkalling til styremgte.

Daglig leder eller den han/hun peker ut skal std for presentasjon av den enkelte

styresak.

2.5 Protokoll

Det som nedtegnes innfgres eller limes inn i en protokoll som pagineres fortlgpende,
original-protokollen skal alltid veere tilgjengelig pa styremgter. Protokollen skal
undertegnes av de medlemmer som har deltatt i styrebehandlingen. Protokollen skal i

det minste angi:

- tid og sted for mgtet

- mgtedeltakere inklusive observatgrer
- meteleder

- protokollfgrer

- hvem som var innkalt til mgte

- dagsorden

- styrets bemerkninger til hver sak

- styrets vedtak
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Styremedlem som ikke er enig i en beslutning, kan kreve sin oppfatning innfgrt i
protokollen.

Om et styremedlem eller daglig leder er inhabil eller av andre grunner ikke deltar i
behandlingen av enkelte saker, skal dette angis.

Forslag til protokoll sendes mgtelederen til giennomgang senest 7 dager etter hvert
mgte. Protokollen sendes deretter styrets medlemmer for kommentarer. Det enkelte
styremedlem melder inn feil/forslag til endringer, innen 7 dager etter mottatt protokoll.
Etter dette tidspunkt regnes protokollen som godkjent. Protokollen underskrives i
pafglgende ordinaere styremgte. Hvis dette ikke er mulig, underskrives protokollen pa

det deretter fglgende styremgte.

3. STYRETS OPPGAVER

3.1 Forvaltningen av kunstsenteret

Forvaltningen av kunstsenteret hgrer under styret. Styret skal sgrge for forsvarlig
organisering av virksomheten.

Styret skal i ngdvendig utstrekning fastsette planer og budsjetter for senterets
virksomhet. Styret kan ogsa fastsette retningslinjer for virksomheten.

Styret skal holde seg orientert om kunstsenterets gkonomiske stilling og plikter a pase
at dets virksomhet, regnskap og formuesforvaltning er gjenstand for betryggende
kontroll.

Styret iverksetter de undersgkelser det finner ngdvendig for @ kunne utfgre sine
oppgaver. Styret skal iverksette slike undersgkelser dersom dette kreves av ett eller
flere styremedlemmer.

Styret skal aktivt stptte daglig leder og senterets virksomhet for gvrig.

Styret vedtar senterets stillingsplan, fastsetter instruks for daglig leder, og godkjenner
stillingsinstrukser for gvrige ansatte.

Det er styret som vedtar tilsetting av personale i alle faste og tidsbegrensede stillinger.
Engasjementer pa 6mnd eller mer som ikke er tilknyttet stilling skal godkjennes av

styret.
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3.2 Kunstsenterets kapitalgrunnlag

e Styret skal holde seg Igpende orientert om kunstsenterets gkonomiske stilling. Hvis det
ma antas at egenkapitalen er lavere enn forsvarlig ut fra risikoen ved og omfanget av
virksomheten i kunstsenteret, skal styret straks behandle saken. Styret skal innen
rimelig tid innkalle representantskapet, og gi det en redegjgrelse for kunstnersenterets

gkonomiske stilling og foresla tiltak som vil gi kunstsenteret en forsvarlig egenkapital.

3.3 Daglig leder

e Daglig leder star for den daglige ledelsen av virksomheten under tilsyn av styret.

(Se forgvrig egen stillingsbeskrivelse for daglig leder)

3.4 Avtaler mellom kunstsenteret og samarbeidspartnere

e Daglig leder skal legge fram for styret for godkjenning avtaler som inngas mellom
kunstsenteret og samarbeidspartnere som er av prinsipiell karakter og av stor viktighet
for kunstsenteret. Ellers gjelder de fullmakter daglig leder far giennom godkjenning av

arlige budsjetter, samt handlingsplan.

3.5 Plan for utstillinger, arbeid med kunst i offentlige rom og kunstformidling

e Styret skal etter forslag fra daglig leder vedta utstillingsprofil, plan for formidlingstiltak,
samt plan for kunstsenterets arbeid med kunst i offentlige rom. Disse planene skal veere

i samsvar med vedtatt handlingsplan og budsjett for kunstsenteret.

3.6 Budsjett

e Styret skal etter forslag fra daglig leder innen utgangen av hvert ar vedta budsjett for
kunstsenteret for det etterfglgende ar. Budsjettet er et styringsverktgy, og styret skal
pase at budsjettet overholdes. Det forutsettes at de kvartalsvise regnskapsrapportene

fgres i samsvar med posteringene pa budsjettet.

3.7 Arsregnskap og arsberetning
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Styret skal etter forslag fra daglig leder behandle arsregnskap og arsberetning i samsvar
med regnskapsloven.

Arsregnskap og arsberetning skal behandles av styret fgr det sendes il
representantskapet. Samtlige styremedlemmer og daglig leder skal undertegne
arsregnskapet og arsberetningen. Har en som skal underskrive innvendinger mot
arsregnskapet eller arsberetningen, skal vedkommende underskrive med pategnet
forbehold og gi naermere redegjgrelse i arsberetningen.

Arsberetning og arsregnskap med revisors beretning skal av styret legges fram for
arsmgtet til godkjennelse. Etter at arsregnskapet er godkjent, sendes et eksemplar av
arsregnskapet, arsberetningen og revisjonsberetningen til Regnskapsregisteret samt

Telemark Fylkeskommune og Skien Kommune.

3.8 Revisjon

Styret skal behandle den arlige revisjonsrapporten. Slik behandling skal skje i styremgte
hvor arsregnskap og arsberetning skal behandles, og ikke senere enn tre maneder etter

at rapporten er mottatt.

3.9 Utviklingssamtaler med kunstsenterets leder

Styrets leder og leder for kunstnerisk rad skal hvert ar gjennomfgre en
utviklingssamtale med daglig leder hvor det gis tilbakemelding til daglig leder pa de
omrader man finner positive og de omrader man mener daglig leder ma vektlegge mer
i tiden fremover.

Utviklingssamtalen skal ogsa inneholde daglig leders tilbakemelding pa hva denne
opplever som positivt fra styret, og evt. omrader som styret bgr vektlegge mer.
Grunnlaget for utviklingssamtalen skal veere en gjensidig respekt og vilje til a forbedre

seg og veere forutsigbare i forhold til hverandre.
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4. RAPPORTERING
4.1 Rapportering

e Kunstsenterets daglig leder skal hvert kvartal orientere styret om selskapets
virksomhet, stilling og resultatutvikling. (Jfr. stillingsbeskrivelse for daglig leder)
Rapporteringen skal innrettes slik at styret settes i stand til a oppfylle sitt ansvar.

e Rapportene skal inneholde regnskapsoversikt som sammenholdes med budsjettet og
inneholde redegjgrelse for forventet utvikling. Den gkonomiske rapportering legges
frem som egen styresak med saksnummer og forslag til vedtak.

e Til hvert styremgte skal det ogsa veere en egen sak som heter “Orienteringssaker”. Her
skal kunstsenterets daglig leder gi styret en kort faktastatus for aktivitetene senteret
driver, som gjgr det mulig for styret a fglge med i utviklingen pa alle omrader, og a

forvisse seg om at alle deler av virksomheten er under betryggende kontroll.

5. TAUSHETSPLIKT
5.1 Taushetsplikt
e Styrets medlemmer plikter a vise varsomhet ved behandling av dokumenter og
opplysninger de far i forbindelse med styrevervet eller andre oppgaver for senteret.
Disse, samt styrets diskusjoner, anses for fortrolige.
e Styret kan i enkeltsaker eller typer av saker palegge medlemmene taushetsplikt.
Styreleder eller den som i styreleders sted forestar innkallingen til styremgtene eller
utsendelse av styredokumenter kan tilsvarende palegge taushetsplikt for de tilsendte

dokumenter.

6. FORSKJELLIGE BESTEMMELSER
6.1 Nye styremedlemmer

e Nye styremedlemmer plikter a gjgre seg kjent med kunstsenterets vedtekter og denne
styreinstruks. Disse skal ha tilsendt to eksemplarer av styreinstruksen, hvorav ett

sendes tilbake til kunstsenteret i underskrevet stand.

6.2 Forholdet til kunstsenterets vedtekter mv.
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e Denne styreinstruks supplerer kunstsenterets vedtekter og @vrige vedtak av
representantskapet. | tilfelle motstrid mellom instruksen og kunstsenterets vedtekter

gjelder vedtektene og vedtak fattet av representantskapet.

6.3 Fravikelse og endring av instruksen

e Denne instruks er fgrste gang vedtatt av representantskapet. Senere endringer vedtas
av styret, og informeres representantskapet. Styret kan vedta a fravike instruksen i

enkelttilfeller.

7. REVISJONSHISTORIKK

Dato for utgivelse Beskrivelse av endringen som er foretatt fra forrige versjon

24.04.2018 Diverse administrative endringer

20.05.2019 Diverse administrative endringer

8. GODKJENNELSE
Utarbeidet av: Anne Stabell / Arne Svalastog

Godkjent av Styret — TKS fgrste gang i desember 2008
Godkjent av TKS styret april 2018
Godkjent av TKS styret mai 2019
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Kontakt

Telemark Kunstsenter
Liegata 8, 3717 Skien
Norge

Telefon: (+47) 48263667
www.telemarkkunstsenter.no
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